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1. Наименование 
муниципальной услуги

Раздел Образование

о
Часть I. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

2. Категории потребителей 
муниципальной услуги

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

3.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 4

У н и к а л ь н ы й  

н о м е р  
р е ес тр о в о й  

за п и с и  5

П о к а за т е л ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  с о д е р ж а н и е  
м у н и ц и п а л ь н о й  усл у ги  

(п о  с п р а в о ч н и к а м )

П о к а за т ел ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  
у с л о в и я  (ф о р м ы ) о к а за н и я  

м у н и ц и п а л ь н о й  у сл у ги  

(п о  с п р а в о ч н и к а м )

П о к а за т ел ь  к а ч е с тв а  
м у н и ц и п ал ьн о й  у сл уги

З н а ч е н и е  п о к азате л я  к а ч е с тв а  
м у н и ц и п а л ь н о й  усл уги

Д о п у с т и м ы е  (в о зм о ж н ы е ) 
о т к л о н е н и я  о т  у с т ан о в л е н н ы х  

п о к азат е л е й  к а ч е с тв а  

м у н и ц и п а л ь н о й  у сл у ги  7

К ат е го р и и

п о тр е б и т ел е й

В и д ы
о б р а зо в ат е л ь н  

ы х  п р о гр ам м

Н а п р а в л е н н о е
т ь

о б р а зо в ат е л ь н  
ой  п р о гр ам м ы

Ф о р м ы  

о б р а зо в ан и я  и 
ф о р м ы  

р е ал и за ц и и  
о б р а зо в ат е л ь н  

ы х  п р о гр а м м

н аи м е н о в ан и е  п оказател я
5

ед и н и т

измеое»
ia
ИЯ 2 0  2 0  го д 2 0  21 год 2 0  2 2  год

в п р о ц ен тах
в а б с о л ю тн ы х  

п о к азате л я хн аи м е н о в а  

н и е  5

код

п о
О К Е

И 6

(о ч ер е д н о й
ф и н а н со в ы й

го д )

(1 -й  год  

п л ан о во го  

п ер и о д а )

(2 -й  го д  
п л а н о в о го  

п ер и о д а )

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Г



3.2. Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги



У н и к ал ьн ы й  
н ом ер  

реестр о во й  

зап и си  5

П о к азател ь , хар ак тер и зу ю щ и й  со д ер ж ан и е  
м у н и ц и п ал ьн ой  услуги  

(п о  сп раво ч н и к ам )

П о казател ь ,
х ар ак те р и зу ю щ и й  услови я  

(ф о р м ы ) о казан и я  
м ун и ц и п ал ьн о й  услуги  

(п о  сп р ав о ч н и к ам )

П оказател ь  об ъ ем а  
м ун и ц и п ал ьн ой  усл уги

З н ач ен и е  п оказател я  о б ъ ем а  
м у н и ц и п ал ьн ой  услуги

Р азм ер

п латы  (ц ен а , та р и ф )8

Д оп усти м ы е 
(в озм ож н ы е) 

о ткл он ен и я  от  
у стан о вл ен н ы х  

п оказател ей  объем а  
м ун иц и пал ьн ой  услуги

К атегори и
п о тр еб и тел ей

В иды
образов ател ьн  
ы х  п рограм м

Н ап равл ен н ое
т ь

образов ател ьн  
ой п рограм м ы

Ф о р м ы  
обр азо в ан и  
я  и ф орм ы  

реал и зац и и  
об р азо в ател  

ьн ы х  
п рограм м

н аи м ено­
ван ие 

показа- 

т е л я 5

ед и н и ц а  и зм ерен и я 2 0  19 год 
(оч ередн ой  

ф и н ан со ­
вы й год)

2 0  2 0  год  
(1 -й  год 

п лан ового  
п ери ода)

2 0  2 1  год  
(2 -й  год 

п лан ового  
п ери ода)

20  19 год  
(оч ередн ой  

ф и н ан со ­
вы й год ) •

20  2 0  год 
(1 -й  год 

п лан ового  
п ери ода)

2 0  21 год 
(2-й  год 

планового  
периода)

в п роцен ­
тах

в аб со л ю т­
ны х 

п оказа­
тел ях

наи м ено- 

в а н и е 5

КОД по 

О К Е И 6

(н аи м ен о в ан и е

п о к азател я )5

(н аи м ен ован и е

п о казател я )5

(н аи м ен о ван и е

п о казател я )5

(н аи м ен о в ан и е

п о к азател я )5

(н аи м ен о в ан и е

п о к азател я )5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17



Часть II. Сведения о выполняемых работах J

Раздел Культура

Организация деятельности клубных формирований и формирований самодеятельного
1. Наименование работы народного творчества_____________________________________________________________

2. Категории потребителей работы физические лица__________________________________________________________
3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 
3.1. Показатели, характеризующие качество работы 4

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню
ББ78

У никальны й  
номер 

реестровой  

записи  5

П оказатель, характери зую щ и й  содерж ан и е  
р аботы  (п о  сп равоч н и кам )

П оказатель, характеризую щ ий 
условия (ф орм ы ) вы полнения 

работы  (по  справочни кам )
П оказател ь  качества работы Зн ачен и е показателя качества  работы

Д опустим ы е (возм ож ны е) 
отклонения о т  установленны х 

п оказателей  качества  работы  7
В се способы  

обработки  
докум ен тов  и 

создание 
каталогов

С одерж ан ие  
р аботы  2

С одерж ан ие  
р аботы  3

С пособы
вы полнения

работы

У словия 
(ф орм ы ) 
оказания 
работы  2

наи м енован и е показателя 5

един и ца измерения
20  20  год 20  21 год 20 22 год

в процентах
в абсолю тн ы х 

показателях
н аи м е н о в ан и е 5

код по 

О К Е И 6

(очередной
ф инансовы й

год)

(1-й  год 
планового 
п ериода)

(2-й  год 
планового 
периода)(н аим ен овани е

п оказателя)5

(н аим ен овани е

п оказател я)5

(н аим ен овани е

п оказател я)5

(наим енование

показателя)5

(н аим ен овани е

показател я)5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

9 4 9 9 1 6 0 .9 9 .0 .Б 
Б 78А А 00000

С учетом  всех 
форм

В стационарны х 
условиях

К олич ество  клубны х 
ф орм и рован ий

единица 642 367 367 367 5

Д ол я  клубны х 
ф орм и рован ий  д л я  детей  и 

п одростков  о т  об щ его  числа 
клубн ы х ф орм и рован ий

процент 744 40,1 40,1 40,1 5

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

У никаль-
ный

номер
реестро­

вой

за п и с и 5

J

П оказатель, характеризую щ ий содерж ание 
работы  (по справочникам)

П оказатель, характеризую щ ий 
условия (ф ормы ) выполнения 

работы  (по справочникам)
П оказатель объем а работы

Значение показателя качества 
работы

Разм ер

платы (цена, тариф )8

Д опу
(возм

ОТКЛО!

устано
показ

качеств?

чтимые 
ожные) 
юния от 
вленных 
[ателей 

работы  7
В се способы 

обработки 
докум ентов и 

создание 
каталогов

С одерж ание 
работы  2

С одерж ание 
работы  3

Способы  
вы полне­

ния работы

Условия 
(формы) 
оказания 
работы 2

наимено­
вание 

показа- 

т е л я 5

един и ца измерения

описание работы

20  20  год
го

20 21  Д 
(1-й  год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й  год 

планового 
периода)

20  20  год
ГО

20  21 Д 
(1-й  год 

планового 
периода)

20 22 год 
(2-й год 

планового 
периода)

в
процен­

тах

в абсолю т­
ных 

показа­
телях

наимено­

вание 5

код  по О КЕИ
6

(очередной
ф инансо-вый

год)

(очередной 
ф инансо­
вый год)(наименование

показателя)5

(наименование

показателя)5

(наименование

п оказателя)5

(наименование

показателя)5

г

(наименование

показателя)5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 п 12 13 14 15 16 17 18



9 4 9 9 1 6 0 9
9.0.ББ78А

АООООО

С  учетом всех 
форм

В
стационарны х

условиях

количество
посещ ений

человек 5542 55 4 2 5542 бесплатно бесплатно бесплатно 5



зап и си  5
WWIIV IVlilin

разви тия
би бл иотек

С о д ер ж ан и е  
р аботы  2

С о д ер ж ан и е  
раб о ты  3

wiiuvwui

в ы п ол н е­
ния работы

о казан и я  
раб о ты  2

ван и е  
показа- 

т е л я 5

наимено- 

в а н и е 5

код  по 

О К Е И 6

оп и сан и е
работы

(оч ередн ой  
ф и н ан со ­
вы й год)

(1-й  год 
п лан ового  
п ери ода)

(2 -й  год 
п лан ового  
п ери ода)

(оч ередн ой  
ф и н ан со ­
вы й  год)

(1 -й  год 
планового  
п ери ода)

(2 -й  год 
планового  
пери ода)

тах п оказа­
тел ях

(н аи м ен о ван и е

п о казател я )5

(н аи м ен о ван и е

п о казател я )5

(н аи м ен о в ан и е

п о к азател я )5

(н аи м ен о ван и е

п о казател я )5

(н аи м ен о ван и е

п о к азател я )5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

9 0 0 4 0 0 0 .9
С  учетом  всех

Н а тер р и то р и и

кол и чество  
п роведен н ы  

X
м ероп рияти

й

чел о веко
д е н ь

5 4 0 8 2 1 ,9 8 2 1 ,9 8 2 1 ,9 бесп л атн о бесп л атн о бесп л атн о 5

<

кол и чество
участн и ков
м ероп рияти

й

чел овек 7 9 2 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 бесп л атн о беспл атн о бесп л атн о

5



Часть II. Сведения о выполняемых работах з

Раздел Культура

1. Наименование работы Организация и проведение мероприятий

2. Категории потребителей работы физические лица_______________

3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы 

3.1. Показатели, характеризующие качество работы 4

Код по общероссийскому 
базовому перечню или 

региональному перечню

У н и к а л ь н ы й  

н о м ер  
реестр о во й  

за п и с и  5

П о к а за т е л ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  с о д е р ж а н и е  

р аб о ты  (п о  с п р а в о ч н и к а м )

П о к а за т ел ь , х а р ак те р и зу ю щ и й  
у сл о в и я  (ф о р м ы ) в ы п о л н ен и я  

р аб о ты  (п о  с п р а в о ч н и к а м )
П о к а за т ел ь  к а ч е с тв а  р аб о ты З н а ч е н и е  п о к азат е л я  к а ч е с тв а  р аб о ты

Д о п у с т и м ы е  (в о зм о ж н ы е ) 

о т к л о н е н и я  о т  у с т ан о в л е н н ы х  

п о к азател ей  к а ч е с тв а  раб о ты  7

В с е  ф о р м ы  

о б е с п е ч е н и я  
р а зв и т и я  

б и б л и о т е к
С о д е р ж а н и е  

р а б о т ы  2

С о д е р ж а н и е  

р а б о ты  3

С п о со б ы

вы п о л н ен и я
раб о ты

У с л о в и я  
(ф о р м ы ) 

о к а за н и я  

р а б о т ы  2
н аи м е н о в ан и е  

п о к а з а т е л я 5

е д и н и ц а  и зм ер ен и я
2 0  2 0  го д 2 0  21 год 2 0  2 2  год

в п роц ен тах
в  а б с о л ю тн ы х  

п о к азате л я х
н а и м е н о в а н и е 5

к о д  по 

О К Е И 6

(о ч ер е д н о й

ф и н а н со в ы й
го д )

(1 -й  год  

п л а н о в о го  
п ер и о д а )

(2 -й  год  

п л а н о в о го  
п ер и о д а )(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к азат е л я )5

(н а и м е н о в а н и е

п о к а з а т е л я )5

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

9 0 0 4 0 0 0 .9 9 .0 .Б

Б72ААООООО

С  у ч е т о м  всех  

ф о р м

Н а  те р р и т о р и и  
Р о сси й ск о й  

Ф ед ер ац и и

ко л и ч еств о
у ч а с т н и к о в

ч е л о в е к 7 92 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 0 5

д и н а м и к а
к о л и ч еств а
у ч а с т н и к о в п р о ц е н т 7 4 4 1 8 2 100 100 5

ко л и ч еств о

п р о в е д ен н ы х

м е р о п р и я ти й ш тука 7 96 10000 10000 10000 5

'

д и н а м и к а
к о л и ч еств а
м е р о п р и я ти й п р о ц ен т 7 44 9 9 ,5 100 100 5

3.2. Показатели, характеризующие объем работы

У н и кал ь­
ный

н ом ер
р еестр о ­

вой

П оказател ь , х ар ак тер и зу ю щ и й  со д ер ж ан и е  
раб о ты  (п о  сп р аво ч н и кам )

П оказател ь , харак тери зую щ и й  
у сл ови я  (ф орм ы ) вы полн ен и я  

р аботы  (п о  сп равоч н и кам )
П о к азател ь  об ъ ем а  работы

Зн ач ен и е  п оказателя  качеств а  
работы

Р азм ер

п латы  (ц ен а , тар и ф )8

Д о п у сти м ы е  
(в о зм о ж н ы е) 

откл он ен и я  от  
у стан о вл ен н ы х  

п оказателей  

кач еств а  р аботы  7

В се ф орм ы
n / W n P U P U U C Г п Л А л б и

У сл ови я
(  А л п и и ! н аи м ено-

еди н и ц а
и зм ерени я 2 0  2 0  год 2 0  21 год 2 0  2 2  год 20  2 0  год 2 0  21 год 2 0  22  год

в
п роцен-

в аб со л ю т­
н ы х



9 .0 .Б Б 7 2 А
А 0 0 0 0 0

ф орм
Р оссий ской
Ф ед ерац и и

кол и чество  
п роведен н ы  
X
м ероп ри яти
й час 5 4 0 15000 15000 15000

бесп л атн о бесп л атн о бесп л атн о

5

кол и честв о
л р о вед ен н ы
X
м ероп ри яти
й ед и н и ц а 792 10000 10000 10000

бесп л атн о бесп л атн о б есп л атн о

5

<

Часть III. Прочие сведения о государственном задании 9

1. Основания (условия и порядок) для досрочного исключение государственной услуги (работы) из ведомственного перечня 
прекращения выполнения муниципального задания государственных услуг (работ), ликвидация учреждения, реорганизация учреждения

2. Иная информация, необходимая для выполнения
(контроля за выполнением) муниципального задания _______
3. Порядок контроля за выполнением государственного задания

Форма контроля Периодичность
Органы исполнительной власти (государственные 

органы), осуществляющие контроль за выполнением 
государственного задания

1 2 3
Мониторинг выполнения количественных и 

качественных показателей, характеризующих 
результаты деятельности учреждения

ежеквартально Управление культуры администрации Вейделевского
района

4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания
4.1. Периодичность представления отчетов о выполнении 
муниципального задания
4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального 
задания
4.2.1. Сроки представления предварительного отчета о выполнении 
муниципального задания

4.3. Иные требования к отчетности о выполнении 
муниципального задания

полнота и достоверность

ежеквартально________________________________________________
квартальный - до 10 числа, следующего за отчетным кварталом, годовой - до 25 числа, 
следующего за отчетным периодом____________________________________________

до 5 декабря текущего финансового года____________________________
размещение отчетности о выполнении муниципального задания на официальном сайте 
для размещения информации о муниципальных учреждениях bus.gov.ru, официальном 
сайте учреждения_________



I 1
5. Иные показатели, связанные с выполнением 
муниципального задания 10



1 Номер государственного задания присваивается в системе "Электронный бюджет".
2 Заполняется в случае досрочного прекращения выполнения государственного задания.

Формируется при установлении государственного задания на оказание государственной услуги (услуг) и выполнение работы (работ) и содержит требования к оказанию государственной 
услуги (услуг) и выполнению работы (работ) раздельно по каждой из государственных услуг (работ) с указанием порядкового номера раздела.

4 Заполняется в соответствии с показателями, характеризующими качество услуг (работ), установленными в общероссийском базовом перечне или федеральном перечне, а при их отсутствии 
или в дополнение к ним - показателями, характеризующими качество, установленными при необходимости органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя федеральных 
бюджетных или автономных учреждений, главным распорядителем средств федерального бюджета, в ведении которого находятся федеральные казенные учреждения, и единицы их измерения.

5 Заполняется в соответствии с общероссийскими базовыми перечнями или федеральными перечнями.
6 Заполняется в соответствии с кодом, указанным в общероссийском базовом перечне или федеральном перечне (при наличии).
7 Заполняется в случае, если для разных услуг и работ устанавливаются различные показатели допустимых (возможных) отклонений или если указанные отклонения устанавливаются в 

абсолютных величинах. В случае если единицей объема работы является работа в целом, показатель не указывается.
8 Заполняется в случае, если оказание услуг (выполнение работ) осуществляется на платной основе в соответствии с законодательством Российской Федерации в рамках государственного 

задания. При оказании услуг (выполнении работ) на платной основе сверх установленного государственного задания указанный показатель не формируется.
9 Заполняется в целом по государственному заданию.
10 В числе иных показателей может быть указано допустимое (возможное) отклонение от выполнения государственного задания (части государственного задания), в пределах которого оно 

(его часть) считается выполненным (выполненной), при принятии органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя федеральных бюджетных или автономных учреждений, главным 
распорядителем средств федерального бюджета, в ведении которого находятся федеральные казенные учреждения, решения об установлении общего допустимого (возможного) отклонения от 
выполнения государственного задания, в пределах которого оно считается выполненным (в процентах, в абсолютных величинах). В этом случае допустимые (возможные) отклонения, 
предусмотренные подпунктами 3.1 и 3.2 настоящего государственного задания, не заполняются. В случае установления требования о представлении ежемесячных или ежеквартальных отчетов о 
выполнении государственного задания в числе иных показателей устанавливаются показатели выполнения государственного задания в процентах от годового объема оказания государственных 
услуг (выполнения работ) или в абсолютных величинах как для государственного задания в целом, так и относительно его части (в том числе с учетом неравномерного оказания государственных 
услуг (выполнения работ) в течение календарного года).


